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Описание:

 Бизнес-тренер Галина Кушнарева провела тренинг, который оказался одинаково
интересен и полезен как коучам, так и руководителям компаний и HR-менеджерам. Речь
шла о необходимости "Системного коучинга в организации".

Есть ли оправданная необходимость в системном коучинге? Если вы решаете, что
вмешательство коуча во внутренние дела компании прямо-таки необходимо, возникает
другой вопрос - с чего начать?

Галина Кушнарева говорит о нескольких уровнях, на которых коуч может быть полезен
организации. Это - работа с индивидуальной эффективностью сотрудников,
эффективность отношений внутри коллектива и поддержка реализации стратегий
команды.

Что касается постановки задач, то здесь важно действовать по алгоритму. Понять:
-Что хочешь
-Как этого достичь
-Почему это важно.

Многие проблемы удивительным образом решаются еще при ответе на первый вопрос, а
многие сами собой снимаются, когда ответа на третий так и не находится.
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