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Что может быть лучше чужих ошибок?
  

Ничто так не воодушевляет и не придает уверенности в себе, как ошибки других.
Причем, если ошибаются преуспевающие и знаменитые, то в нас уверенность вселяется
с большей силой. Многим становится спокойнее на душе, когда опытные, зрелые люди
совершают ошибки чуть ли не на пустом месте.

  

А расхожее мнение, что стимул приходит, когда мы слышим об успехах других – это
ошибочное мнение. Успех других зачастую угнетает нас, еще больше ущемляет и без
того задетое самолюбие, ввергает в тоску и уныние.

  

Очень немногие способны воспринимать чужие успехи с той же искренностью, как
большинство из нас воспринимают чужие неудачи. Мы можем аплодировать и желать
всего самого наилучшего счастливчикам, но все равно разделить переживания и
страдания нам легче, чем радоваться чужим успехам.

  

Это объясняется тем, что реакция на чужие неудачи несет для нас нечто очень
полезное. Чужой печальный опыт помогает нам реально накапливать определенные
знания. Помогает действительно идти вперед – глядя на споткнувшегося соседа, мы,
здоровые и сильные, не отягощенные мрачными думами над свалившимися на нас
проблемами, невольно становимся более внимательными – глядим под ноги, чтобы самим
не споткнуться.

  

Чужой успех не имеет такой силы предостережения – он лишь подталкивает нас бежать
сломя голову и не разбирая дороги к своей заветной мечте… Так недолго все ноги
переломать.

  

Есть еще более серьезные основания для того, чтобы учиться на чужих ошибках, чем
простое знание о том, что порой и специалисты ошибаются – это феномен человеческой
способности всегда относиться к людям лучше, когда они страдают.

  

Большинство из нас не хотят, чтобы другие люди страдали – просто гораздо легче найти
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общий язык с теми, кто испытывает неудачи и терпит поражения, чем с теми, у кого на
лице написаны успех и самодовольство.

  

Наверняка те новенькие в коллективе, которые поспешили заявить о том, как всё
«шоколадно» у них в жизни, станут «бледно выглядеть» перед всеми и будут
восприняты, если не в штыки, то очень настороженно и прохладно. Но как хорошо
выглядят мужчины, выражающие крепким рукопожатием свою солидарность и
готовность прийти на помощь. И как прекрасны женщины в своем естественном желании
пожалеть всех слабых и беспомощных.

  

Удивительное дело – пересуды и сплетни связывают нас вместе и чаще всего
сплачивают коллектив. Сплетни достаточно редко касаются описания чужих успехов и
побед. Сплетни – это истории неудач и поражений.

  

С каким удовольствием и смакуя обсуждаем чужие ошибки! Тщательно «перемываем
косточки» бедолагам… Вот уж действительно – «на чужих ошибках учиться полезно и
очень приятно». Однако, сплетничая, мы фактически очень внимательно и тщательно
анализируем промахи, неудачи, провалы других людей, чтобы затем сделать выводы для
себя, спланировать подробно свои будущие действия, осторожно надеясь на лучшее.

  

«Какая мерзость – эти сплетни», – скривятся некоторые… Но только прилюдно.
Пристрастный «разбор чужих полетов» они все-таки будут делать, ведь учиться на
чужих ошибках гораздо эффективнее. На своих ошибках сложно научиться чему-то
хорошему. На своих ошибках можно лишь измениться самому.

  

Автор - Вячеслав Старостин
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